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Regis[[adores CERTIFICACION REGISTRAL

EL REGISTRADOR MERCANTIL DE MADRID Y SU PROVINCIA QUE SUSCRIBE, tras
examinar los Libros del Archivo y la base de datos informatizada existente en este
Registro Mercantil, de MADRID, con referencia a la Sociedad solicitada en la instancia
presentada bajo el asiento 18792 del Diario 2024;

CERTIFICA:

1. La sociedad denominada actualmente “TOKHEIM KOPPENS IBERICA SA”,
sociedad unipersonal, con NIF A28102622, IRUS: 1000262937973, EUID:
ES28065.000655431, consta inscrita en este Registro, al tomo 1500 libro 937, folio 191,
seccion 3.2, hoja 6398 actual M-88873, y se encuentra vigente.

2. De las inscripciones 17.2, 21.2, 27.2, 28.%, 422 y 57.2, transcritas en la hoja,
resulta los estatutos sociales vigentes, que se acompafian a continuacion.

3. No figura inscrita la disolucidon ni liquidacién de la sociedad de la que se
certifica, segun este Registro.

4. No resulta del libro diario ningun asiento relativo a titulo pendiente de
inscripcidon que afecte a los extremos de los que se certifica.

5. No figura ninguna situacion especial.

Se hace constar que se certifica de la situacion registral a dia 14 de agosto de 2024,
antes de la apertura del Diario de presentacién de documentos.
Nota.- Legajo electrénico 44265/2024.

Siendo sus estatutos los que siguen:

CLAUSULA DE LIMITACION DE EFECTOS: La certificacion Unicamente acredita
fehacientemente el contenido de los asientos del Registro en el momento de su
expedicion ex art. 77 Reglamento del Registro Mercantil aprobado por el Real
Decreto 1784/1996, de 19 de julio. Se hace constar expresamente que la presente
certificacién no podra servir para acreditar la situacién registral en el momento
distinto de la fecha de expedicion. Se advierte de la eventualidad de cualquier
posible alteraciéon sobrevenida en la hoja registral por asientos practicados con
posterioridad y que puedan afectar a la vigencia o contenido de aquello de lo que se
certifica. La existencia misma de la entidad, la vigencia y contenido de las facultades
de sus representantes pueden haberse alterado sustancialmente con posterioridad.
En ningln caso pueden entenderse que el representante de la persona juridica puede
vincular a ésta con terceros, por lo que resulte de este certificado cuando el mismo
esté caducado por falta de actualizacion y de conformidad con lo establecido en los
articulos 4 y 5 de la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados
aspectos de los servicios electréonicos de confianza.-
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Regist[adores CERTIFICACION REGISTRAL

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del Tratamiento: Registrador-a/Entidad que consta en el encabezado del documento. Para mas informacion,
puede consultar el resto de informacion de proteccidén de datos.

Finalidad del tratamiento: Prestacidn del servicio registral solicitado incluyendo la practica de notificaciones asociadas y en
su caso facturacion del mismo, asi como dar cumplimiento a la legislacion en materia de blanqueo de capitales y
financiacion del terrorismo que puede incluir la elaboracion de perfiles.

Base juridica del tratamiento: El tratamiento de los datos es necesario: para el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al registrador, en cumplimiento de las obligaciones legales
correspondientes, asi como para la ejecucion del servicio solicitado.

Derechos: La legislacion hipotecaria y mercantil establecen un régimen especial respecto al ejercicio de determinados
derechos, por lo que se atendera a lo dispuesto en ellas. Para lo no previsto en la normativa registral se estara a lo que
determine la legislacién de proteccion de datos, como se indica en el detalle de la informacién adicional. En todo caso, el
ejercicio de los derechos reconocidos por la legislacion de protecciéon de datos a los titulares de los mismos se ajustara a
las exigencias del procedimiento registral.

Categorias de datos: Identificativos, de contacto, otros datos disponibles en la informacion adicional de proteccién de
datos.

Destinatarios: Se prevé el tratamiento de datos por otros destinatarios. No se prevén transferencias internacionales.

Fuentes de las que proceden los datos: Los datos pueden proceder: del propio interesado, presentante, representante
legal, Gestoria/Asesoria.

Resto de informacién de proteccion de datos: Disponible en https://www.registradores.org/politica-de-privacidad-
servicios-registrales en funcidn del tipo de servicio registral solicitado.

CONDICIONES DE USO DE LA INFORMACION
La informacién puesta a su disposicion es para su uso exclusivo y tiene caracter intransferible y confidencial y Gnicamente
podra utilizarse para la finalidad por la que se solicitd la informacion. Queda prohibida la transmisién o cesion de la
informacién por el usuario a cualquier otra persona, incluso de manera gratuita. De conformidad con la Instruccion de la
Direccion General de los Registros y del Notariado de 17 de febrero de 1998 queda prohibida la incorporacién de los datos

que constan en la informacién registral a ficheros o bases informaticas para la consulta individualizada de personas fisicas
o juridicas, incluso expresando la fuente de procedencia.

Este documento ha sido firmado con firma electrénica reconocida por ALBERTO YUSTA
BENACH Registrador Mercantil de MERCANTIL DE MADRID a 14 de agosto de 2024.

(*) C.S.V. : 128065270063746210

Servicio Web de Verificacion: https://sede.registradores.org/csv

(*) Cédigo Seguro de Verificacion: este codigo permite contrastar la autenticidad de la copia
mediante el acceso a los archivos electronicos del 6rgano u organismo publico emisor. Las
copias realizadas en soporte papel de documentos publicos emitidos por medios electrénicos y
firmados electrénicamente tendran la consideracion de copias auténticas siempre que incluyan
la impresiéon de un cédigo generado electronicamente u otros sistemas de verificacion que
permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los archivos electronicos del érgano u
Organismo publico emisor. (Art. 27.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DENOMINADA: “TOKHEIM KOPPENS IBERICA
SA”.

“ARTICULO 1°.- DENOMINACION - La sociedad girard bajo la denominacién de
TOKHEIM KOPPENS IBERICA, S.A. y se regira por los presentes estatutos y en lo
no previsto en ellos, por los preceptos de la Ley de Sociedades Anénimas y demés
disposiciones que le sean aplicables.”

Articulo 2.~ OBJETO SOCIAL:

PRI e B AT

e

La Sociedad tiene por objeto toda clase de operaciones

.

\ ' .
comercilales y otras cualesguiera relacionadas, directa o

indirectamente con la metalirgia, la fundicidén y espe-
cialmente la mecénica y la maquinaria destinada a la distri-
bucidén y a la medicidén de hidrocarburos y frio comercial e

industrial. La creacién, compra, velifa, arrendamiento,
< - vy e

“.\'"

PRy,

alquiler, instalacién y explotacién directa o indirecta de
todos los inmuebles, terrenos y establecimientos industria-

les y comerciales.

Estudiar, solicitar, comprar o adgquirir bajo cualguier
forma, depositar, ceder y aportar toda clase de patentes,
marcas y procedimientos, adquirir igualmente bajo cualquier

forma, conceder, aportar y explotar cualguier licencia de

patente.

Todo ello, tanto para la Sociedad, como para cuenta de
terceros.y en participacién, para Espafia y sus Posesiones.
La é &ticipacién directa o indirecta de la Sociedad en toda
clhse de operaciones de esta indole, bien sea mediante
creacién de sociedad espafiola, bien sea mediante aportacidn

i . o . . .
aISOCLedades va existentes, fusién o pacto con ellas, cesidn

oiarrendamientos a éstas o a todas otras personas de todo o
parte de sus bienes y derechos mobiliarios e inmobiliarios,
d;_suscripciones, compra y venta de titulos y derechos
sociales de adelantos, préstamos y otra manera.

Art. culo~k3.— DURACION:

AN . :
La Sociedad, que tiene duracidén indefinida, dié comienzo a sus

operaciones el dia 23 de Noviembre de  1961.



ARTICULO 4°.- El domicilio queda fijado en calle Calera , numero 4, 28760 Tres Cantos
,-Madrid-. El érgano de administracion, podra establecer, suprimir o trasladar cuantas
sucursales, agencias o delegaciones tenga por conveniente, asi como trasladar el
domicilio social dentro del territorio nacional.

“Articulo 5.-
cags. J 5 CUARENTA ¥
E? tal social es de SEIS MILLONES TRESCIENTOS (L
NUEVE ML OQCHOUCIENTOS VEINTITRES EURQS _CON CUARENTA_Y
TRES CENTIMOS DE EURD (6.349.823,43.- Ewros), tegromerie SUSCritG
¥ dexmbo!.snda "'
“Asticulo 6.-

1.- El capital social osta dividide =n UN MILLON CINCUENTA '{_ S:(.)L; gg}{-{
QUINIENTAS CUARENTA Y TRES ACCIONES nominziivas, de SEIS EUR

UN CENTIMCO DE EURQO (6,0i.- Euros) de valor nominal cada una, numeradas
correlativemente del 1 al 1.036.543, ambos inclosive.

2. Cada accién confierc a su titular legitimo la condicién de socio ¥ je amibuye los
derechos reconocidos en la Ley ¥ en estos Estanmos.

. - 5o ; 1 nstitucion de derechos
3.- Las acciones son indivisiblos, 1 regimen O oF mriule 66 7 Spuicoies de 1a Ley de
Sociedades Anonimas.”

Articulo 7.- TITULOS: La Sociedad podra emitir resguardos provisionales y titulos
multiples, en las condiciones y con los requisitos previstos en la Ley.

Articulo 8.- TRANSMISION DE LAS ACCIONES: El accionista que se proponga
transmitir sus acciones o alguna de ellas, debera comunicarlo por escrito, indicando su
numeracion, precio y comprador, con indicacion de su domicilio, a los administradores,
quienes a su vez y en el plazo de diez dias naturales, deberan comunicarlo a todos y
cada uno de los demas accionistas en su domicilio. Dentro de los treinta dias naturales
siguientes a la fecha de comunicacion a los accionistas, podran éstos optar a la
adquisicion de las acciones, y si fueron varios los que ejercitaren tal derecho, se
distribuira entre ellos a prorrata de las acciones que posean, atribuyéndose en su caso
los excedentes de la division al optante titular de mayor numero de acciones.
Transcurrido dicho plazo, la Sociedad podra optar, dentro de un nuevo plazo de veinte
dias naturales, a contar desde la extincion del anterior, entre permitir la transmision
proyectada o adquirir las acciones para si, en la forma legalmente permitida. Finalizado
este ultimo plazo, sin que por los socios ni por la Sociedad se haya hecho uso del
derecho de preferente adquisicion, el accionista quedara libre para transmitir en las
condiciones que comunico a los administradores, siempre que la transmisién tenga lugar
dentro de los dos meses siguientes a la terminacion del ultimo plazo indicado. Para el
ejercicio de este derecho de adquisicion preferente, el precio de la compra, en caso de
discrepancia, seria el que designen los auditores de la Sociedad, y si ésta no estuviese
obligada a verificar sus cuentas, por el auditor designado, a solicitud de cualquiera de
las partes, por el Registrador Mercantil del domicilio social. Sin perjuicio de lo previsto
en el parrafo anterior, el régimen de transmision de acciones y el derecho de adquisicion
preferente no sera de aplicacién en el caso de transmisiones como consecuencia de un
procedimiento de ejecucién del derecho real de prenda con el que pudieran haber sido
gravadas las acciones.

Articulo 9.-

Las acciones figurardn en un libro registro que llevafé ]_-a Socie-—
dad, debidamente legalizado por el . Registro Mercantil, en el gue se

inscribiran .las sucesivas t;r:ansferencias de las accionés con expre-—.
sién del nombre, "apellidos, razén o denominacién social, en su caso,
nacionalidad y domicilioc de los sucesivos titulares, asi como los-

derechos .reales y otxos gravamenes sobre agquéllas regularmente



constituidos.

La Sociedad sélo reputard accionista a quien se halle inscrito en

dicho libro.

Cualquier accionista que lo solicite podrd examinar el libro regis-

tro de acciones nominativas.

La §fciedad s6lo podra rectificar las inscripciones que répuﬁe

as o inexactas cuando haya notificado a los interesados su
tencién de proceder en tal sentido y éstos no hayan manifestado su

icién durante los treinta dias siguientes a la notificacién.

iculo 10.-

?Lal accicnes son indivisibles. Los copropietarios de una accién

!Fesponden solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligacio-
nes se deriven de la condicién de accionistas,. y deberdn designar
una sola persona que ejercite en su nombre loe derechos inherentes a

su |condicién de socio.
\

)

N,

|

La ﬁisma regla se aplicard a los demis supuestos de cotitularidad de

Uderechos sobre las acciones, - . -

Articulo 11.-

de socio reside en el

En caso de usufructe de acciones, la cualidad

nudo propietario, pero el usufructuario tendrd derecho en todo caso
a los dividendos acgrdados por la Sociedad durante el usufructo. En
los demds, las relaciones entre el usufructuarioc y el nudo
propietario y el contenido del usufructo se regirid el usufructo por
lo establecido en la Ley de Sociedades Anénimas, y en lo no pre-
visto por ésta, por la legislacién civil aplicable.

Articulo 12.- En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en
la Ley de Sociedades de Capital. A los efectos de lo establecido en el articulo 158 del
Reglamento del registro Mercantil, se hace constar que las propuestas de modificacion
realizadas por el Consejo de Administracion en su Informe, coinciden integramente con
los acuerdos adoptados en la presente Junta.



Articulo 13.- Organos Sociales

i

Sen 6rganos sociales:

l. La Junta General

2. El1 Consejo de Administracién

Articulo 14.- JUNTA GENERAL:

La Junta General de Accionistas convocada Yy constituida cbn las
formalidades prevenidas en estos Estatutos, ostentarid 1la bléna
potestad social ¥, por consiguiente, dispondri de-fficultades sobera-

nas para resolver todos los asuntos que afecten a la Soc1edad

representado a todos sus accionistas, aun anapacttadqg,/ausentes Y
\;—_—_‘—‘/

disidentes a los que obligar& con sus acuerdos.

l.- En todo lo concerniente a las clases de Juntas; su conveocatoria,

su celebracién con carfcter Universal; los quérum de constitucién,

incluidos los supuestos especiales; la legitimacién para la asisten-

cia; el derecho de representacién; la forma de redactar y aprobar el

la impugnacidén de los acuerdos, se estaré a lo dispuesto en

cciones Primera y Sequnda del Capitulo V de la Ley de Socieda-
6nimas y articulos correlativos del Reglamentoc del Registro
Merd ntil, especialmente el articule 97 y siguientes sobre docu~
alién de los acuerdos sociales. Sobre la aprobacién de las

aL anuales, serd de aplicacién lo establecido en los articulos

212y siguientes de la citada Ley de Sociedades Anénimas.

i

|

|

E »
8

2.~|La Punta seré presidida por el Presidente del Consejo de Admi-
B 1

nistracién, y en su defecto, por el Vicepresidente. En caso de
ausggncia de ambos, la Junta elegird entre los socios asistentes a

que haya de pres;dlrla.

.l Cn STRLIgEE r fdby nl g P mwene
erd Secretario de la Junta el Secretdrio®del Consejo de Admi-
nistracién y, en su defecto, el Vlcesecretarlo. En caso de ausenCLa

de ambos, la Junta procederé .en forma 1dént1ca ia 1a estableCLda para

la eleccién de Presldente en el pérrafo anterlor.



4.- Los miembros del Consejo de Rdministracién deberan asistir a lacs
Juntas y formarin, junto al Presidente, la mesa de la Junta. Si no

fueren accionistas, tendran el derecho de voz, pero no de voto.

5.- Para asistir a las Juntas bastard ser titular de una accién.
Estaran ;egitimados para asistir aquellos accionistas que consten
" inscritos en él Libro-Registro de Acciones Nominativas, con una
minima antelacién de éinco dias a ia fecha de celebracidén de 1la

Junté.

6.- Cuando el Organo de Administracién asi lo ordenare, por resultar
necesaria su asistencia para el buen desarrcllo de las deliberacio-
nes, deberén asistir a la Junta el Director Gerente, si lo hubiere,

Y los técnicos superiores.

7. En relacién a la forma de deliberar y tomar acuerdos, se ocbser-

varidn las siquientes reglas:

a) Unanﬁez determinada la valida constitucién de la Junta de que se
trate, el Presidente declarard abierta la Sesién e ira proponiendo
sucesivamente a  la consideracién de la Junta cada uno de los puntos

. que flguren al Orden-del Dia. ¢ s-~ « o so U wmer oo .

e e f.,..z.,t.’._.._,...._;-' o ety W g T

b) La dellberac1on se abrlré con una exposlc16n del contenldo de
cada punto hecha por el m;smo Presldenté, ° por el Admlnlstrador, o

por el Gerente, o por el tecnlco, deslqnados a t\$.efecto por el

Consejo de Administracién.

c) Se abrird a continuacién el turno de intervencidén de los accio-
nistas. El Presidente velard especialmente porque sea respetado, en
tiempo y forma, el turno de intervenciones de los accionistas gque,
en su caso, pudieran oponerse a las propuestas presentadas por el
Consejo de Administracién. No obstante, édnsumidos, al menos, tres

turngs en favor y tres en contra, el Presidente podrd proponer a la

Juntia, como cuestién de orden, que se dé por concluida la delibera-



d)

fT Presidente har& un resumen de lo deliberado y formulara la

esta que va a ser sometlda a votacidn,

a votacidén se efectuard a mano alzada, en tres turnos: a favor,

ontra y abstenciones. Si no se hubieren designado previamente

% rila Junta dos accionistas escrutadores, serin responsables del
r

ecyento el Presidente y el Secretario.

“apartiado 2 del articulo 103 de la Ley ‘de Soc1edades Anénlmas, en

es aso se requerlré el ‘voto favorable de los dos terc108 del

Z. > N -

'cap tal presente o representado.‘L' R B

q) Los accionistas podré&n sollcltar por escrito antes de la Junta
General o verbalmente durante su celebracién, loe informes y aclara-
ciones que estimen convenientes sobre las cuestiones incluidas en
el orden del dfa, y el Consejo de Adminstracién estard obligado a
proporcionarselos, sin mis restricciones que las establecidas en el
articq}o 112 de la vigente Ley de Sociedades Andnimas y con las

salvedades consignadas en dicho precepto.

Cualguier accicnista, hubiere ¢ no asistido a la Junta General,

podra obtener certificacién de los acuerdos adoptados.

Articulo 15.- ORGANO DE ADMINISTRACION:

1.- La administracién de la Sociedad queda confiada a un Conseijo de
Administracién integrado por un minimo de tres miembros y un m&ximo
de veintiunoc. Entre el méximo y minimo, la Junta General determinaré

el nidmero exacto de sus componentes mediante acuerdo expreso.

2.- Para ser nombrado miembro del Consejo de Administraciém no se
requlere la cond1c16n de acc;onlsta. Los nombrados ejercerén su

cargo durante un plazo de Cano afios Pod*én ser reelegldos una o

- PIRcAN - T R - B N A ~ TR N L -

mas veces por, periodos de 1qua1 durac16n. Cuando 1a Junta ratlflque

R I N . - - el oy s e DI .‘. CoseEes

el nombramlento por cooptacxén efectuado por el Consejo,‘o ella

misma nombre dlrectamente al Consejero gue ha de cubrlr una vacante

producida por d1m1816n o por cese de otro Consejero gque no hublere



concluido el periodo estatutario, el nueJ%gééggégero ejerceréd su
cargo por el periodo pendiente de cumplir por aquél cuya vacante se

cubre.

3.- Queda prohibido ocupar cargos de Administrador en la Sociedad a
las personas declaradas incompatibles en la medida y condiciones
fijadas por la Ley 25/83 de 26 de Diciembre y demds disposiciones

vigentes en materia incluidas las de las Comunidades Auténomas.

El Consejo designard, de entre sus miembros, un Presidente y un

epresidente. Designard asimismo un Secretario que, caso de. no ser

trador, tendré voz pero no voto. Podrd designar un Vicesecre-

quien serd de aplicacién la misma norma gue para el Secreta-

cién\ al visto Bueno del Presidente y del Vicepresidente.
: N: Toeor piwmidas dos pilzdeebi BL- 0 s

6.- La tlevacién a.instrumento .piblico «de -los acuerdos sociales,

3
\ - .
corresponder& indistintamente al ‘Secretario, al Vicesecretario o a

cualquiera de los miembros del Consejo de Administracién, una vez

hayé.sido inscrito su nombramiento en el Registro Mercantil y siga
"vigente, sin que sea precisa la previa habilitacién en la Sesién del

Organoc colegiado en la que hayan sido adoptados los referidos acuer-

dos. -

7.- En cuanto a la forma en la que el Consejé de Administracidn
deliberard y adoptar& sus acuerdos, se estari a las siguientes

reglas: -

a) g{ Orden del Dia deberi figurar en la convocatoria-que serd hecha
por el Presidente o por el Vicepresidente y comunicada por escrito

por el Secretario, de orden del Presidente, a cada uno de los Conse-

jeros.



b) Cada Consejero podrd hacerse representar por otro Consejero

mediante escrito dirigido al Presidente del Consejo.

c) Las Sesiones del Consejo'de Administracién quedarin validamente
constituidas, cuandc concurran a la reunién, presentes o representa-
dos, la mitad mids uno de sus componentes.

- B s oL DAY
d) Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los

. Consejeros concurrentes .a .la .Sesién, .salvo. lo establecido  en el

apartado 2 del siguiente articulo 11. : . e oTLTs

e) El Presidente dirigirsd el debafe, dard la palabra por orden
de peticién y. las votaciones se haran a mano:alzada,,salvo cuando la

votacién deba ser secreta por decisidén del PreSLdent%CO'petlclon de

la mayoria de los asistentes. En todo caso 8 de aplicacién

analégica las normas fijadas en el apartado 7 del articulo anterior.

f) Para la validez de las votaciones por escritec y sin sesién,
se estard a lo dispuesto en &l articulo 140.2 de la Ley de Socieda-

des Anénimas y articulo 100 del Reglamento del Registro Mercantil.

omo regla general, el acta de cada Sesién ser& aprobada en la

iente reunién que celebre el Consejo.

No obstante cuando se hayan adoptado acuerdos cuya inscripcidn en el

acta\parcial serd aprobada antes de levantarse la sesidén y su texto
|

ser firmado por todos los asistentes. En su momento sera

ado, mediante diligencia, al acta general de la sesién.

todo lo relativo a la cooptacién, libro de actas e impugna-
cién de\acuerdos, se estard a lo establecido en'la Seccidén Cuarta
del Capitulo V de la Ley de Sociedades Anénimas.

A
AL

10.- La remuneracién de los integrantes del Consejo sera fijada, en

su caso, por el mismo Consejo-mediante una cantidad fija.



Articulo 16.~ REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD:

1.- El poder de representacién de la Sociedad, en juicio y fuera de
él, corresponde al Consejo colegiadamente. La representacién se

extenderd a todos los actos comprendidos en el objeto social.

2.~ El Consejo, con el voto favorable de un nfimero de Consejeros gque
contituyan, al menos, las dos terceras partes de los ﬁiembros de
derecho de dicho Consejo, podrad delegar sus facultades en uno o
varios Consejeros, expresando con precisién, si se hace a titulo
individual o solidario, o pien'a titule conjunto o mancomunado. En
ningiin caso podrin ser objeto de delegacién, la rendicién de cuentas
y la presentacién de balances a la Junta General, ni las facultades
gue ésta conceda al Consejo, salvo que la Junta asi lo autorice,
enumerando expresamente cuiles de dichas facultades pueden ser

delegadas.

3.~ La delegacién por el Consejo de sus facultades deberéd  contener,
o bien la expresién de que se delegan todas las facultadés legal y
estatutariamente delegables sin restriccién alguna, o bien deberan
contener una enumeracidn pafticuléri;ada de las facultades que se

-~
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4.- El Consejo y los Consejeros.Delegados, podrdn asimismo conferir

la representacién de la Sociedad a personas que no sean miembros del -

) ) o ]
Consejo, por via de apoderamiento, en elﬁnyeconsta;&;}a enumeracién
N Pt

\L'h‘.\‘T_.\— .

particularizada de los poderes otorgados. “i ‘- - -

I e

5.- El Consejo podra atribuir a estos apoderados las denominaciones
corrientes en la practica mercantil, como pueden ser: Director

General, Gerente, Director Gerente, etc.

6.- Para facilitar la delegacién particularizada de facultades o los
apoderamientos parciales regulados en los apartados anteriores, se
desglosan, a titule enunciativo y no limitative, entre las que son

propigé}del Consejo de Administracién las siguientes facultades:



I.- De Representacién General

1.-1 ganizar, administrar, gobernar e inspeccionar la marcha de la
KF ciedad v de sus negocios e instalaciones, representando
'f galmente a la Sociedad en todos los casos que sea necesario.

2.- epresentar a la Sociedad ante las Autoridades y Organismos de

a Administracién Pﬁblica, en todas sus 6rdenes y grados, sin

cepc10n alguna. Central, Comunldades Auténomas, Provincia o©

n1c1plo, Consorc108 y Mancomunldades, " formulando pet;c;ones,

1endo los expedlentes por todos sus tramites e incidencias

o

hasta su conclus;on Y entablando los recursos que en cada casoc

proceda apartarse Yy desistir de pretensiones y expedlentes, en

cualquier estado del procedlm;ento.

3.- En especial, representar a la Sociedad ante el Registro de la
Propiedad Industrial ante el que podré presentar_cﬁalquier
solicitud en las materias a las que se extiende la competencia
de dicho Registro; personarse en expedientés o diligencias; oir
not1f1cac10nes, entablar OpOSlcloneS y recursos y firmar escri-

tos y documentos gque sean precisos.

4.- Representar, asimismo, a la Sociedad ante los Tribunales de
todos los ordenes, clases y grados, incluso el Tribunal- Consti-
tucional y comparecer ante ellos, formulando demandas, contes-—
taciones y reconvenciones, proponiendo excepciones y pruebas e
interponiendo recursos tanto ordinarios como extraordinarios,
incluso los dé casacién, revisién y el de amparo, conciliarse,
asi como interponer querellas y absclver posicicnes- en prueba
de confesién judicial, en los cuales sea parte demandante,
demandada o coadyuvante.

5.- En espeqiél,‘comparegg;_gnte las Unidades de Mediacién, Arbi-

traje Y Conc;l;ac;én 4 Organlsmos equlvalentes, ante los Juzga-

s dos y Salas de lo SOClal -de cualquler orden o Jur15d1cc16n.

PRI Al A & —
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Celebrar actos de conc111ac16n, cOn\pvenenCLa o sin ella;.

presentar 1nstanc1as, documentos y escrites, ratificarse en

estos dltimos y en Cuantas actuaciones y diligencias sea nece--



10.—

sario este requisito, formular deman ontestaciones,

absolver posiciones, proponer excepciones y pruebas e interpo-

nexr recursos.

Transigir toda clase de asuntos y diferencias, y desistir de

acciones, excepcionales y recursos, bajo las condiciones,

pactos y obligaciones gque considere procedentes. Someterse al

Auicio de &arbitros, fijando las cuestiones sometidas a su

esolucién en los términos y condiciones que estimare conve-

ientes. Aceptar el laudo gue se dicte o interponer los recur-—

sos legales y, en genéfal, realizar y otorgar cuanto permita la

legislacién aplicable.

ntervenir en cualgquier clase de actuaciocnes, Jjuntas ¥y

tramites, administrativos, judiciales o extrajudiciales y ante

chalguier Organismo, Juzgado, Tribunal y jurisdiccidn, relacio-

nados con

expedientes de suspensidén de pagos,

guiebras y con-

ursos de acreedores. Aprobar e impugnar créditos y su gra-—

dudcidén, aceptar o rechazar las proposiciones del deudor y las

ntias ofrecidas en seguridad de créditos. Nombrar y acéptar

cargos de sindicos Y. administradores Y designar vocales de

rganlsmos de conclllaclén. Aceptar o rechazar los convenlos

Bjercer cargos con todas las obligacio-

nes inherentes a los mismos,

e proponga ‘el deudor.

Yy para todo lo expuesto ejercitar

las acciones y derechos gque le asistan, asi como las facultades

concedidas a los acreedores poYx la Ley-
Suscribir correspondencia postal, telegrafica o de cualguier

otro génexoc.

Retlrar y recibir toda clase de correspondencia, pliegos de
valores declarados, giros ¥ pagquetes de las oficinas de
correos, rétirar de aduanas y empresas de transporte y fe-
rrocarril, mercancias, paquetes, sobres © cuélquier otro envio
haciendo, cuando proceda, 1as reclamaciones oportunas.
Presentar proposiciones,'plicas y pliegos en subastas, con
éursos, contrataciones directas © en cualguier otra forma de
licitacidn anté el Estado, Comunidades Autdénomas, Provincias,
Municipios, Organismos Auténomos y, en general, ante toda clase
de Entidades Piblicas ¥y privadas, © personas fisicas, sin
excepcidn aiguna,’nécionales y extranjeras, para ofertaé de
proyectos, obras, suministros, prestacidn o arrendamientoAde
servicios; "firmar las zportunas propuestas Yy aceptar las
adjudlcaCLOnes que 1e fueren hechas a 1a Soc1edad. Todo ellc lo

odxra as;m;smo reallzar formando Agrupac;ones o Unlones Tem—

P S S~ B e
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rporalés con otros 11c1tadores, lncluso las comprendldas en la

A Ley 18/82 de 26 de Mayo, aceptando 1as obllgaCLOnes solldarlas

o mancomunadas que ‘ello comporte.



11.-

12.~

\/ropOSLClones con relacidn a

—n

Asistir a los actos de apertura d
cualguier tipo de licitacién, convocados por entidades pidablicas
o pfivadas, sean éstas personas fisicas o Jjuridicas, ejercitar
el derecho de tanteo, asi como formular ante l1a Mesa de
Contratacién, cuantas reclamaciones, reservas u observaciocnes
estime oportuno y firmar las actas correpondientes gue se

levanten.

- //ﬂ II.- De Administracién y Contratacién.

Abrir cancelar toda clase de cuentas corrientes, cuentas de
ahofr o imposiciones a plazo, en los Bancos oficiales o priva-

ajas de Ahorro y demas entidades de crédito o finan-—

v cancelar toda clase de cuentas de crédito, con o sin
tia en Bancos Oficiales o privados, Cajas de Ahorro ¥y

Entidades de crédito o financieras.

ituir, adguirir, enajenar, cancelar y pignorar Certi-

s de Depésitq.tngbv,

pudiendo gﬁardéf b4 retirar en ellas cualesquiera

titulos, papeles y valores.’ -

16.— Firmar y endosar talones o cheques, comprar y vender moneda

17 .-

1i8.—-

egtranjera, ordenar t;ansferencias, giros y ordenes de pago, ¥y
en cualguier forma retirar cantidades de las cuentas corrien-
tes, cuentas de créditeo, cuentas de ahorro, imposiciones a
Plazo y de cualguier otra clase, de Bancos Oficiales o priva-—
dos, Cajas de Ahorro ;-demés entidades de crédito o financie—

ras. -

Conformar o impugnar extractos de cuentas de Bancos Oficiales o
privados, Cajas de Ahorro y demids entidades de crédito o finan-

cieras.

Domiciliar pagos, recibos, letras de cambio y demas efectos de
comercio en las cuentas corrientes abiertas en Bancos oficiales
o privados, Cajas de Ahorrc y demAs entidades de crédito o

financieras.

19.- Contratar créditos, préstamos y documentos financieros, con o

sin garantia de certificaciones o facturas de obras y servicios
realizados, asi como cualgquier otra garantia personai o
prendaria, con Bancos Oficiales o privados, Cajas de Ahorro y
deméas entidades de crédito o financieras, fijando el interés;
rlazos, comisiones y condiciongs que libremente se. estipulen.
Recibir y devolver, en todo o en parte, el importe de tale;'
préstamos y créditos. Modificar, prorrogar y cancelar total o,

parcialmente los referidos créditos o préstamos y como medio de



intrumentacién, firmar las correspondieﬁf§§=ﬁﬁlizas o contratos
Y aceptar, librar y endosar, en su caso, letras de cambio Y

demés documentacidén gue fuere necesaria.

20.- Endosar a favor de Bancos oficiales o privados, Cajas de aAhorro
¥ demids entidades de crédita o financieras, certificaciones de
obras o servicios realizados Y gue deban percibirse del Estado,
Comunidades Autéﬁcmas, Organismos Autondédmos de-cualesquiera
Adﬁinistracién, Diéutaciones, Ayuntamientos o Mancomunidades de

stos, Consorcios o de cunalguier otra entidad piblica o

privada.

icitar y contratar afianzamientoe a favor de la Sociedad

erdante con Bancos Oficiales o privados, Cajas de Ahorro ¥y
ds entidades de crédito, financieras o aseguradoras,
diante la constitucién por parte de las mencionadas entidades

avales, fianzas, derecheos reales de prenda y preqda sin
splazamiento y otras garantias, sean en metilico, valores,

tulos y demés bienes muebles, otorgandeo y firmando las

22 .- Librxar, girar,‘pegociar, cobrar y descontar letras de cambio,
ingclusc las aéi llamadas financieras, libranzas, cartas—&Srdenes
h'a pagé?és. Formular cuentaé de resaca y requerir protestos o
intervenciones de los mencionados efectos comerciales Yy de

talones y cheques bancarios.
23.~- Aceptar y endosar letras de cambio y demés efectos comerciales.

24 .- Comprar, suscribir y, en cualgquier otra forma adguirir, al.
contado, o a plazos y en las condiciones gque estime convenien-
te, efectos piadblicos, acciones, obligaciones, bonos, titulos j
valores, convertirlos, canjearlos y entregarlos, hacer declara

ciones y presentar reclamaciones.

25.- Vender, pignorar y en cualquier otra forma gravar y transmitir,
al contado o a plazos y en las condiciones que estime conve-
nien?e, efectos pidblicos, acciones,'obligaciones, bonaos, titu-
Alos ¥ valores, convertirlos, canjearlos y entregarlos. Hacer

declaracicnes y presentar reclamaciones.

26.- Celebrar contratos de obras, servicios o suministros, mo-
h dificarlos y rescindirlos con el Estado, Comunidades Auténomas,
Organismos Aﬁton6mo§, Diputaciones, Ayuntamienfos o Manco-
munidades de éstos Consorcios ¥ con cualquier Entidad Pidblica o
;privéda. Firmar;}ogjdocumentos pGblicos o privados que sean

procedentes. Instar la liguidacién definitiva de. los contra-—
tos. ‘ -

"Asistir a las recepciones provisionales y definitivas, firmando .

las actas gue se levanten. ‘ : o



27.—- Constituir en la Caja Central de Depdésitos y en todas sus
Delegaciones, asi como en cualguier otro Centro, Organiesmo,
Ministerio, Oficina, Dependenciés del Estado, Comunidades
Autdnomas, Diputaciones o Municipios, Mancomunidades de éstos,
Consorcios, Bancos, Entidades Pidblicas o privadas, toda clase
de fiaﬁzas, depdsitos provisionales y definitivos, efectuados
en metidlico, valores, avales, créditos reconocidos o de cual-
guier otra forma, en garantia de contratoe, ofertas o licita-
ciones. Sustituir los titulos, gue fueren amortizados por otros

ualesquiera. Percibir el importe de los cupones ‘de dichos

ftulos. Solicitar la devolucién de avales, fianzas y el meta—

1Aco de los avales, fianzas y wvalores depositados, percibiendo
Fs intereses que dichas garantias o el depdésito produzca, Y
dancelar en su caso y firmar resguardos, recibos, libramientos

cuantos otros documentos pliblicos o privados fueran perti-

entes en cada caso.

28. obrar créditos, cualesquiera gue sea su importe, origen o
™

aturaleza, contra el Estado, Comunidades Autondmicas y Orga-—
ismos Autdénomos, Diputaciones, Ayuntamientos o Mancomunidades
e éstos, Consorcios y cualguier otra entidad o persocna fisica
juridica, piblica o privada, firﬁando los oportunos recibos o

ca\tas de pégo, totales o de cantidades entregadas a cuenta,

asi\como‘Egsih;E\Fantldades en concepto de ant1c1pos relntegra—
TR

bles. Admitir en pago de deudas toda clase de blenes muebles

por su valor de ‘tasacién o por el gque libremente convenga Y en

las condiciones que estime conveniente.

29 .- Aceptar el reconocimiento de deudas que se hagan por terceros Y

la .garantia gue se ofrezca ¥ constituya pof los deudores, yYa

sea ésta.de preaéa.ccnvo gin desplazamiento, hipoteca o anti-
cresis, o bien la adjudicacidén de bienes muebles o inmuebles
estableciendo, en todo caso, los pactos, cléusulas y condicio-

nes gue crea conveniente.

En seguridad de las cantidades impagadas © por cualgujier titulo
debidas a la Sociedad, aceptar y constituir hipotecas y otras
garantias realés o perscnales y aceptar ser depositario de
bienes emﬁérgados y cancelarlas total o parcialmente, devolver
prendas, rescindir anticresis, pedir levantamiento de embargos

v la cancelacién de sus anotaciones.

30.- Proceder al pago de cualesquiera cantidades que se adeuden y

exigir los recibos, cartas de pago Yy resguardos oportuncs.

31.— Contratar, modificar, rescatar, pignorar, rescindir y ligquidar

seguros de todas clases, firmando las pdlizas contratos con la

Compafiia Aseguradora en las condiciones Jgue

-

estime -
. convenientes.



32.~- Comprar bienes inmuebles,

33.- Vender bienes inmuebles,

.34 .-

pagando al contado o a~pTazos las
cantidades correspondientes.

recibiendo al contado o a plazos las

cantidades correspondientes.

Sob¥e los bienes de la Sociasdad, en favor de terceros o sobre

E i
bienes ajenos en favor de la Sociedad, constituir, reconccer,
i ) ) - = . -
aceptar, ejecutar, transmitir, dividir, modificar, extinguir ¥y
/

/cancelar total o parcialmente usufructose, derecho de uso y

/
/ habitacidén, servidumbres, prendas, hipotecas, anticresis,

sos, derechos de superficie y, en general, cualesguiera

echos reales y personales.

mprar © por cualguier otra titulo adguirir pura o

comndicionalmente, en precioc aplazado, confesado o al contado,

toda clase de bienes muebles. Satisfacer el precio de las
adqgisiciones- Aceptar las hipotecas mobiliarias y condiciones

resolutorias expresas sobre dichos muebles. Determinar por si

. . . . » < P : -
mismo, libremente y sin restriccidén ni limitacidn alguna las
. A\

. . s ] . - 3 3
condiciones bajoc las gue deban realizarse tales adguisiciones.

ender, permutar y ceder o tomar en depdsito toda clase de

jienes muebles.

36.~ En especial, comprar, vender, retraer, permutar y por cualguier

, 3 icionalmente en-
otro titulo adgquirir o enajenar pura o condicio

. hicu-
precio aplazado, confesado o al contado, toda clase de ve

i ibi caso, el
los de traccidn mecanica. Satisfacer o© percibir, en su ’

3 i stituir o
precioc de las adguisiciones © enajenaciones, con

r 8 ¥ condicion resolutoria
a 1ra
aceptar las h potecas mobilia

i sto de venta, acep-
expresa sobre dichos vehiculos, Y en supue | . :

i ns—
tar cualesquiéra otra clase de garantias que pudieran co

z i jenaciones
tituirse para afianzar el precio aplazado de las enaj

de loe mencionados.

;s i i iccién ni
Determinar por si mismo, libremente y =51in restri

1imitacién alguna, las condiciones bajo las gue deban reali-

j aci de tales
zarse las adguisiciones, enajenaciones ¥ permutas

i as
vehiéulos vy a los expresados fines realizar ante las Jefatur

. . s
de Trafico, Delegaciones de Hacienda, Ayuntamientos, Aduanas ¥

< . . < e
demas Organismos pablicos ¥ privados,. sin excepcidn toda clas

i tos
de tramites, formalidades y actos, f;rmando cuantos documen

t

se reguieran para estos efectos. B

37 . —

) i i ienes
Tomar o dar en arrendamiento toda clase de Dbi .

ific i i ich derecho de
constituyendo, modificando © exE}ngulendo dicho

i i ilinos
‘arrendamiento, pudiendo en su caso desahuciar indgu .

precaristas Yy toda clase de ocupantes. -

38.—

- s

Prestar avales po cuenta de la Sociedad, afianzando y dando



garantias por otros, perc solamente cuando asi
propia na

Sociedades filiales o participadas,

39.- Concertar y firma

i in
pasivo financiero con Sociedades de Leas

lo exija 1a

i i a sus
turaleza del negocioc social asi como avalar

directa o indirectamente.

r todo tipo de operaciones de arrendamiento

g legalmente

establecidas.

40 . —

Auténo/as, Provincia o Municipios,

41 .-

42 .-

43 .~

44 .-

45 .-

46.-

i idades
satisfacer toda clase de tributos, de} Estado, Comunil

firmando al efecto, las

1 i amaciones
oportunas declaraciones, instancias, recursos Y recl

o—administrativas que con aguellos tengan relacidn.

III.— En Materia Laboral

! i jia
#er las facultades directivas de la Empresa en mater

Ejer

lab !al y de Seguridad Social.

No .rar vy cesar al Personal Directivo y al alto personal

téc co y,administrativo, firmando los oportunos contratos,
i i so

dete irando sus funciones y sueldos e imponiendo, en su ca ’

las médidas disciplinarias.

> . s
modificar, prorrogar y rescindir contratos laborale

Contxr ar,

del rest del persocnal, fijando las condiciones econdmicas, de

trabajo y de cualguier otra clase. ‘ )

Negociar .y suscribir conveniocs colectivos de trabajo,
cualquiera gue sea su aAmbito geogrifico. Realizer ante el
Ministerio de Trabajo, Organos competentes de las Comunidades
Autdénomas, dependencias de la Seguridad Social, Oficinas de
Empleo, Sindicatos y demas Organismos, toda clase de tramites,
actuaciones y diligencias, pPresentando y firmando cuantos

escritos, instancias y documentos sean necesariocs.

IV.- Otras Facultades de Representacién

En nombre de la Sociedad, constituir, prorrogar, modificér,
transformar, disolver vy liguidar Sociedades civiles Y
mercantiles, asociaciones, agrupaciones y Uniones, incluso
Temporales de Empresas o Asociaciones de cualguier otro tibo.
Suscribir acciones y participaciones. Aceptar canjes, conver-
siones y amortizaciones. Aprobar, aceptar y modificar Es-—
tatutos. Nombrar, aéeptar, remover y sustituir cargos de admi-
nistracién, direccidn y apoderados, determinandoc en cada caso
facultades y amplitud de .dichos apoderamientos. Suscribir
cualguier tipo de documento piblico o privado gue se requiera
para el ejercicio de estas facultades.

Representar organicamente a la Sociedad cuando ésta sea accio-
nista o participe de otras Socciedades asistiendo y votando en

las Juntas de socios, ordinarias o extraordinarias, inclusc



- N ) . SR,
celebradas con caracter de universales, ejerciendo todos los
derechos y cumpliendo las obligaciones inherentes a 1la calidad
del socio. Aprobar o impugnar en su caso, los acuerdos socia-

les.

47.- Solicitar todo tipo de licencias de obras, actividades, insg-
‘talaciones o aperturas. Racer declaraciones de obra nueva y

divisién de propiedad horizontal.

48.- Cohtratar el suministro de acometidas de electricidad, agua,
gfs Y cualguier otro servicio o suministro necesario con las

ompafiias suministradoras.

star actas notariales de todas clases. Promover expedientes

ominio de reanudacidén de tracto y de liberalizacién de
W
1

mig tos notariales. Formalizar Escrituras sobre aclaraciones,

argas. Hacer, aceptar y contestar modificaciones Y requeri-

\

egtﬁficaciones © subsanacién de errores.

50.- Otorgar poderes a Abogados y Procuradores, con las facultades
poder general para pleitos o procesalmente especiales que
cbnsidere necesarios, con poderes incluso de sustitucidn v

Trevocar €stos cuando lo crea oportuno y necesario.

-

51.—- Ejecutar cuanto sea incidental o complementaric de 1lo expuesto

en los 50 puntos anteriores.
“Ariiculo 17.- Ejercicio social.

El gjercicio social se iniciard el dia | de mayo de cada avio y finalizara el dia 30 de abril
del afio sigrdente.

El e¢fercicio social iniciado el dia ! de diciembre de 2002 finalizard el dia 30 de abril de
2003.”

“Articulo 18- Cuenras anuales.

El Consejo de Administracion formulard, antes del 31 de t)"u!ic:a de cada afio, las cuernias
" anuagles, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resulradf?.-lm cuenias
‘anuaies Yy €l informe de gestion deberdn ser_firmados por todos los Administradores. Si
Jaliara la firma de alguno de ellos, se sefialard en cada uno de los documentos en que

Jahe, con expresa indicacion de la causa.™

Articulo 19.-

La distribucién entre los accionistas de cantidades a cuenta de
dividendos solo podréd acordarse por la Junta General o por los

imi i i isitos
administradores, con las limitaciones y cumpliendo los regu

la Sociedad.

5.- Capftulo V: Disolucién y liquidacién de la Sociedad



Articulo 20.-

/

La Sociedajlse disolveri por acuerdo de la Junta General adoptado en

1
!
f

cualguier f' mpo, con los requisitos establecidos en la Ley y por

las demés F sas previstas en la misma.
|

Cuando la S{ciedad deba disolverse por causa legal gque exija acuerdo
3
de la Junta

. General, el érgano de administracién debera convocarla
3

\@e dos meses desde gue concurra dicha -causa para gue
|

3

adopte el @ uverdo de disolucién, procediendo en la forma establecida
si el acuerdo, cualquiera que fuese su caunsa, no se
ndo la disolucién deba tener lugar por haberse reducido
a una cantidad inferior a la mitad del capital social,
evitarse mediante acuerdo de aumento o reduccién del
capital socigl o por reconstruccién del patrimonio social en la
medida suficiente. Dicha regularizacién serd eficaz siempre que se
haga antes de gue se decrete la solucién judicial de la Sociedad.
Articulo 21.- La Junta General, si acordase la disolucién, prbcederé
al nombramiento ¥y dete;minacién de facultades del liguidador o
1iquidadores,'que serid siempre en nidmero impar con las atribuciones
sefialadas en ei articulo 272 de la LSA y de las demds de Que hayan

sido investidos por la Junta General de Accionistas al acordar su

nombramiento.

6.- Capitulo VI: Disposicién finmal.

Articulo 22.=-

Cualquier discrepancia que pudiera surgir entre los socios o entre
éstos y la sociedad, salvo en aquellos supuestos en que el procedi-
miento judicial resulte imperativo conforme a las leyes acerca de la
aplicacién o'intgrpretacién de estos estatutos, seri resuelta por
arbitraje de equidad, en la forma y con aplicacién de la Ley

36/1988 de 5 de Diciembre.
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